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VOOR PROFESSIONEEL BEGELEIDERS




AANVRAAGFORMULIER

HERREGISTRATIE SUPERVISOR

conform  LVSC-registratiereglement supervisoren editie 2014
Persoonlijke gegevens:  

Achternaam:    

Voorletters:…………………………Roepnaam:…………………………………………………………………….
Straat:…………………………………………………...………….………………………… nr. ……………………....

Postcode:……….………….…Woonplaats:…………...…….………………...….………………………………

Geboortedatum:………………………....… Geboorteplaats: ………………………………………………….

Registratienummer supervisor:………………………...……………..……...….………………………………

Ingang laatste registratie supervisor d.d.:……………...…...………..…..…….………………………….

Overdag bereikbaar onder telefoonnummer:……………...…...………..…..…….…….……………..

Emailadres (ook voor factuur): ……………...…...………..…..………………………………………………

E-mailadres voor de factuur, indien afwijkend van bovenstaand e-mailadres:

……………...…...………..…..…………………………………………………..….………………………

T.a.v. ……………………………………………………………………………………………………………..

Wilt u s.v.p.:

· alle bijlagen doornummeren en deze nummers waar gevraagd op het 

aanvraagformulier vermelden;

· het formulier zo volledig mogelijk invullen;

· het formulier incl. genummerde bijlagen ongebonden, zonder nietjes,  insturen;

· het dossier 1 maand voor het verstrijken van de registratietermijn verzenden naar LVSC?


Voor herregistratie-eisen zie pagina 4 van dit formulier.

1. Leerbegeleidingstrajecten

Heeft u de afgelopen 5 jaar minimaal 6 leerbegeleidingstrajecten – waaronder 4 reeksen

supervisie – gegeven van tenminste 10 bijeenkomsten? 

   ja / nee*
Bewijsstukken** bijlage nummers: …………………………………………………………
Andere begeleidingstrajecten bewijsstukken van minimaal 10 contacturen, zoals begeleide intervisie, werkbegeleiding en coaching.

   ja / nee*
Bewijsstukken** bijlage nummers: …………………………………………………………

Deskundigheidsbevordering

2 
Intervisie bij herregistratieaanvraag volgens reglement 2014
Heeft u de afgelopen 5 jaar deelgenomen aan intervisie over supervisie in een groep met minstens 3 geregistreerde supervisoren van tenminste 15 bijeenkomsten?
    ja / nee*
Bewijsstukken** bijlage nummers: …………………………………………………………

3 
Andere vormen van deskundigheidsbevordering bij herregistratieaanvraag volgens reglement 2014 
Heeft u de afgelopen 5 jaar tenminste 6 PE-punten behaald, aantoonbaar besteed aan tenminste één van de activiteiten zoals genoemd in ‘LVSC Registratie Supervisoren editie 2014’ deel II, blz. 10? Zie kader volgende bladzijde.
   ja / nee*
Bewijsstukken** bijlage nummers: …………………………………………………………
* S.v.p. doorhalen wat niet van toepassing is.

**Maak hierbij, indien mogelijk, gebruik van LVSC-standaardverklaringen.
4.
Lidmaatschap relevante beroepsorganisatie

Voor registratie bij LVSC is lidmaatschap van een LVSC een voorwaarde.

    Lidmaatschapsnummer: ………………………………………………………………

*
doorhalen wat niet van toepassing is.

** 
maak hierbij indien mogelijk gebruik van de standaardverklaringen.

Hierbij verklaar ik dat bovenstaande gegevens naar waarheid zijn ingevuld. Ik ben op de hoogte van de kosten die registratie bij LVSC met zich meebrengt. Door het ondertekenen van dit formulier verbind ik me aan alle voorwaarden van LVSC.
Datum

  

:…………………………………………………………………….…………

Plaats


 
:…………………………………………………………………….…………

Handtekening  


:…………………………………………………………………….…………

Formulier inclusief genummerde bijlagen s.v.p. als een ongebonden dossier (geen nietjes, plakband etc.) opsturen naar:
LVSC
T.a.v. afd. Registratiezaken

Postbus 38181
6503 AD NIJMEGEN

Herregistratie-eisen Supervisor 


Voor het verlengen van de registratie moet de supervisor een aantal eisen voldoen. 


De supervisor heeft de afgelopen vijf jaar:


minimaal 6 leerbegeleidingstrajecten  gegeven, waarvan tenminste 4 reeksen supervisie die voldoen aan de normen van de LVSC. Naast supervisie gelden leerbegeleidingstrajecten van minimaal 10 contacturen, zoals begeleide intervisie, werkbegeleiding en coaching. 


deelgenomen aan intervisie over supervisie in een groep van minstens 3 geregistreerde supervisoren van tenminste 15 bijeenkomsten; 


minimaal 6 PE-punten (of 24 uur) aantoonbaar besteed aan tenminste één van de volgende activiteiten: 


scholing(en) op het gebied van professioneel begeleiden in de werksituatie, waarbij het programma inspeelde op het in ontwikkeling blijven als supervisor;


leersupervisie; 


een LVSC-werkgroep, LVSC-commissie, het College van Tuchtzaken, het bestuur of als regiocontactpersoon.


publicatie over supervisie c.q. andere begeleidingsvormen in een vakblad;


het geven van een workshop van tenminste één dagdeel over supervisie;


deelname aan een internationale intervisiegroep van 4 bijeenkomsten binnen 2 jaar; 


onderzoek doen op het terrein van supervisiekunde/begeleidingskunde
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